A Grounded Perspective

The workforce in Hartford Public Schools is a diverse body, and during this challenging time, we
are concerned professionally and on a personal level about the impact of the Coronavirus. We
understand that the community is being impacted quite dramatically and ultimately are concerned about
our friends and family. As it is very challenging to face the same struggle within the work environment,
those of us who have a close connection to the community understand this dynamic and how sensitive
the issue is, especially when faced with the impact on our families.

This is why we are encouraging the leaders of our district to engage collaboratively to offer our
students the safest environments in which to learn and thrive. As professionals who also live, worship
and work, we are truly a part of the greater community. As members of the communities we serve, we
see the financial, emotional, mental and physical impact it has on all involved, and we stand ready to
aid in helping through this time. We are encouraging the leadership of this district to listen to the
grassroots connections to the community as we deal with this hardship that is at our front
doorstep. We, as members of this community, see the pangs of distress and loneliness that ravage not
only our young but all of those in the community that have come together to care for them. Our leaders
need to hear the stories of our grandmothers that have not been able to make it to their grandchildren’s
First Communion or our mothers miss their daughter’s Sweet Sixteen because they have been deemed
essential workers. All of these stories are what come to our doorsteps at home, work, churches and
stores as we all begin strategizing how to best serve our community, our home. This is a call to all
leaders in our country to join us in this fight against this invisible fiend, and together best show the
adage: “We are all in this together.”

Time is of the essence. We see ourselves reflected in the children’s eyes and must work
together with equity to meet this challenge head-on! The COVID-19 virus does not honor our titles or
positions. We must have the courage to work across implied lines to serve all stakeholders. Currently,
this opportunity exists as the majority of the unionized district workers seek cooperation in a new
accord in decision making at the district level. Let us put our children first. When we work together, we
will be better served and it would ease anxiety as many of our members feel discouraged about what's
going on and the pace of change. It is important to work with the entire coalition of leadership to
address these concerns. We encourage all district leaders to fully engage their counterparts in
transparent solutions to meet the safety needs of everyone within our district.
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Una perspectiva fundamentada

La fuerza laboral en las Escuelas Publicas de Hartford es un cuerpo diverso, y durante este tiempo
desafiante, estamos preocupados profesionalmente y a nivel personal por el impacto del Coronavirus.
Entendemos que la comunidad esta siendo impactada de manera bastante dramatica y, en ultima instancia,
estamos preocupados por nuestros amigos y familiares. Como es muy desafiante enfrentar la misma lucha
dentro del ambiente laboral, aquellos de nosotros que tenemos una conexién cercana con la comunidad
entendemos esta dinamica y cuan sensible es el tema, especialmente cuando enfrentamos el impacto en
nuestras familias.

Es por eso que estamos animando a los lideres de nuestro distrito a participar en colaboracion en
un esfuerzo por ofrecer a nuestros estudiantes los entornos mas seguros en los que aprender y prosperar.
Como profesionales que también vivimos, adoramos y trabajamos, somos realmente parte de la comunidad
en general. Como miembros de las comunidades a las que servimos, vemos el impacto financiero,
emocional, mental y fisico que tiene en todos los involucrados, y estamos listos para ayudar en este
momento. Estamos alentando al liderazgo de este distrito a escuchar las conexiones de base con la
comunidad mientras lidiamos con esta dificultad que esta en la puerta de nuestra casa. Nosotros, como
miembros de esta comunidad, vemos los dolores de la angustia y la soledad que devastan no solo a
nuestros jovenes, sino a todos aquellos en la comunidad que se han unido para cuidarlos. Nuestros lideres
necesitan escuchar las historias de nuestras abuelas que no han podido asistir a la Primera Comunién de
sus nietos o nuestras madres extrafan los Dulces Dieciséis de su hija porque han sido consideradas
trabajadoras esenciales. Todas estas historias son las que llegan a nuestras puertas en el hogar, el trabajo,
las iglesias y las tiendas, a medida que todos comenzamos a disefar estrategias para servir mejor a
nuestra comunidad, nuestro hogar. Este es un llamado a todos los lideres de nuestro pais para que se unan
a nosotros en esta lucha contra este demonio invisible, y juntos muestren mejor el adagio: "Todos estamos
juntos en esto".

El tiempo es la esencia. {Nos vemos reflejados en los ojos de los nifilos y debemos trabajar juntos
con equidad para enfrentar este desafio de frente! El virus COVID-19 no honra nuestros titulos o
posiciones. Debemos tener el coraje de trabajar a través de lineas implicitas para servir a todas las partes
interesadas. Actualmente, esta oportunidad existe ya que la mayoria de los trabajadores distritales
sindicalizados buscan cooperacion en un nuevo acuerdo en la toma de decisiones a nivel distrital.
Pongamos a nuestros hijos primero. Cuando trabajamos juntos, estaremos mejor atendidos y aliviara la
ansiedad ya que muchos de nuestros miembros se sienten desanimados por lo que esta sucediendo y el
ritmo del cambio. Es importante trabajar con toda la coalicion de liderazgo para abordar estas
preocupaciones. Alentamos a todos los lideres del distrito a involucrar plenamente a sus contrapartes en
soluciones transparentes para satisfacer las necesidades de seguridad de todos dentro de nuestro distrito.
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